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中国证券监督管理委员会河北监管局： 

根据中国证券监督管理委员会（以下简称“中国证监会”或“证监会”）《证券

上市保荐业务管理办法》等相关规定，以及太平洋证券股份有限公司（以下简称

“太平洋证券”或“我公司”）与河北沧海核装备科技股份有限公司（以下简称“沧海

核装”、“公司”或“辅导对象”）签订的《河北沧海核装备科技股份有限公司首次公

开发行股票之辅导协议》（以下简称“辅导协议”），太平洋证券作为沧海核装首次

公开发行并上市的辅导机构，全面开展了上市前的辅导工作，于 2017 年 2 月向

中国证券监督管理委员会河北监管局（以下简称“河北证监局”）报送了辅导备案

申请文件，分别于 2017 年 5 月、2017 年 8 月、2017 年 11 月、2018 年 2 月、

2018 年 5 月、2018 年 8 月、2018 年 11 月、2019 年 5 月、2019 年 11 月分别完

成第一期至第九期辅导工作，并向河北证监局报送辅导工作报告。目前，太平洋

证券已完成对沧海核装首次公开发行并上市的第十期辅导工作。现将本期辅导工

作情况报告如下： 

一、本阶段辅导工作进展情况 

（一）辅导时间 

本次辅导时间为 2019 年 11 月至 2020 年 5 月。 

（二）辅导工作小组的组成及变动情况 

在前述辅导期内，我公司派遣公司正式员工徐存新、楚展志、杨竞、敬启志、

吴燕、陈萧组成辅导工作小组，为沧海核装提供辅导工作。 

本次辅导人员中，原辅导人员张洁因个人原因，不再担任辅导人员。其他辅

导人员不存在变更，辅导小组成员全部符合中国证券监督管理委员会对辅导人员

的资格要求；上述辅导人员均不存在同时担任超过 4 家拟上市公司辅导小组成员

的情况。 

（三）接受辅导人员 

本期接受辅导人员包括沧海核装的董事、监事、高级管理人员、全体财务人

员以及持股 5%以上的股东（或其法定代表人），其中，主要人员如下： 
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序号 姓名 性别 职务 

1 赵德清 男 董事长、总经理 

2 汪连喜 男 董事 

3 赵悦起 男 董事 

4 孟庆云 男 董事、副总经理、总工程师 

5 孙文达 男 董事、副总经理 

6 程绍忠 男 副总经理 

7 孙飞跃 男 监事会主席 

8 王鹏飞 男 监事 

9 孙建锋 男 职工监事 

10 陈松 男 副总经理、董事会秘书 

11 付书更 男 财务负责人 

12 黄全胜 女 持股 5%以上股东 

13 张伟 男 持股 5%以上股东的委派代表 

（四）辅导工作的执行情况 

1、督促公司规范运作 

本辅导期内，我公司持续关注沧海核装的经营状况、三会运作情况。受疫情

影响，公司未能如期披露 2019 年年度报告，已经申请了延期披露。辅导期内，

我公司就公司的运营情况持续与其他中介机构进行持续沟通，督促各方面持续规
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范运作。 

2、组织自学与答疑 

我公司于 2017 年 2-4 月期间，组织各中介机构对公司董事、监事、高级管理

人员以及持股 5%以上的股东（或其法定代表人）针对股票发行并上市的相关法

律法规进行讲解。 

本次辅导期间，为巩固公司董事、监事、高级管理人员以及持股 5%以上的股

东（或其法定代表人）针对股票发行并上市的相关法律法规的掌握情况，辅导小

组组织了上述人员针对上述法律法规的进行自学，通过答疑方式解决上述人员提

出的各类问题。  

二、下阶段辅导工作计划 

太平洋证券下阶段将通过现场调查、座谈、组织辅导对象自学等方式对沧海

核装进行辅导，主要辅导计划如下： 

1、继续采用自学、答疑的方式督促辅导对象学习资本市场相关法律法规及政

策文件； 

2、组织会计师对公司 2019 年的财务情况开展审计工作，按照申请时间披露

年度报告； 

3、根据前期尽职调查发现的问题，与各中介机构协调，督促公司进行整改。 

三、辅导机构对发行人配合辅导工作开展的评价意见 

（一）辅导对象按规定和辅导协议参与、配合辅导机构工作的情况 

沧海核装严格遵守与我公司签署的《辅导协议》中的相关规定，对于辅导工

作给予了足够的重视，协调各部门并指定专门人员配合我公司的辅导工作，与各

方中介机构保持及时顺畅的联络沟通，为辅导工作的开展提供了便利。沧海核装

与我公司保持了良好的互动，准备中介机构需要的有关资料，重视我公司提出的

有关问题解决方案，并能够积极安排落实。 

（二）辅导对象配合解决问题的情况 
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在本辅导期内，辅导对象对辅导工作给予重视，配合我公司的尽职调查和辅

导工作。公司董事会秘书、证券代表等作为专职负责人，与辅导人员在本辅导期

内保持密切沟通，准备中介机构需要的有关资料，重视我公司提出的有关问题的

解决方案，并能够积极安排落实。 

（三）对辅导人员勤勉尽职及辅导效果的自我评价 

本辅导期内，辅导人员根据《证券发行上市保荐业务管理办法》的要求和《辅

导计划及实施方案》的安排，结合沧海核装实际情况，对其进行公开发行股票并

上市开展辅导工作。辅导人员收集了相关工作底稿并进行整理，编制辅导材料并

要求辅导对象自学，勤勉尽责的履行了《辅导协议》约定的辅导义务。 

四、其他需要说明的事项 

无。 

（以下无正文） 
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（此页无正文，为《太平洋证券股份有限公司关于河北沧海核装备科技股份有限

公司首次公开发行股票并上市的第十期辅导工作报告》之签署页） 

 

 

全体辅导人员: 

                                                                       

    徐存新           楚展志           杨  竞            敬启志 

 

                                  

吴  燕          陈  萧  

 

 

 

 

 

 

太平洋证券股份有限公司 

                2020 年 5 月 14 日 


